PLAZOS PARA SOLICITUDES

Abril 2017

PERMISO SIN SUELDO

PERMISO SIN SUELDO

Pacto de la Mesa
Sectorial de 10-12-
2015 sobre
vacaciones, permisos
y licencias del personal
Estatuario del
SERMAS

Solicitud: - Con una antelacién minima de 1 mes, salvo por causas
excepcionales debidamente justificadas.

PERMISO SIN SUELDO
POR COOPERACION
SANITARIA

Pacto de la Mesa
Sectorial de 10-12-
2015 sobre
vacaciones, permisos
y licencias del personal
Estatuario del
SERMAS

Solicitud: - Antelacién minima de 15 dias.

Solicitud de prérroga: - Antelacién minima de 15 dias.

PERMISO CON SUELDO
POR COOPERACION

Pacto de la Mesa
Sectorial de 10-12-
2015 sobre
vacaciones, permisos

Solicitud: - Antelacién minima de 15 dias.

Renuncia a la solicitud: Antelacién minima de 15 dias.

Reincorporacion: - Al dia siguiente a la finalizacién en los permisos de
hasta 30 dias.

SANITARIA y licencias del personal
Estatuario del - En los 2 dias siguientes en los permisos de mas de 30
SERMAS dias hasta 90.
- En los 3 dias siguientes en los permisos de mas de 90
dias.
EXCEDENCIAS

EXCEDENCIA POR
CUIDADO DE HIJO

Art. 89.4 Estauto
Béasico Empleado
Publico

Solicitud: -No hay plazo, aunque se recomienda solicitarla con 1 mes de
antelacién en periodo vacacional a efectos de planificacion asistencial y
también en el resto del afio por razones organizativas.

Instrucciones de 23-11
2009 de Direccion
Gral. RR HH

Solicitud de incorporacién: - Antelacién minima de 1 mes.

EXCEDENCIA POR
CUIDADO DE FAMILIAR

Art. 89.4 Estauto
Béasico Empleado
Publico

Solicitud: -No hay plazo, aunque se recomienda solicitarla con 1 mes de
antelacion en periodo vacacional a efectos de planificacion asistencial y
también en el resto del afio por razones organizativas.

Instrucciones de 23-11
2009 de Direccion
Gral. RR HH

Solicitud de incorporacién: - Antelacion minima de 1 mes.

EXCEDENCIA
VOLUNTARIA

Art. 67 a) Estatuto
Marco del personal
Estatutario de los
Servicios de Salud Art.
89.1 Estatuto Basico
Empleado Publico

Solicitud: -Sin plazo, aunque se recomienda solicitarla con 1 mes de
antelacion por razones organizativas.

Art. 69. Estatuto Marco
del personal
Estatutario de los
Servicios de Salud

Solicitud de reingreso al servicio activo: -Sin plazo, pero no se podra
incorporar hasta que se lo notifique la Dir. Gral. RR. HH..




PLAZOS PARA SOLICITUDES

Abril 2017

EXCEDENCIAS

EXCEDENCIA POR
PRESTAR SERVICIOS EN
EL SECTOR PUBLICO

Art. 66 Estatuto
Marco del personal
Estatutario de los
Servicios de Salud

Solicitud: -Sin plazo, aunque se recomienda solicitarla con 1 mes de
antelacién por razones organizativas.

Art. 15.3 R.D.
365/1995 de 10 marzo.
Reglamento de
Situaciones

Administrativas

Solicitud de reingreso al servicio activo: -En el plazo de 1 mes una vez
producido el cese.

SERVICIOS
ESPECIALES

Art.64 Estatuto Marco
del personal
Estatutario de los
Servicios de Salud

Solicitud: -Sin plazo, aunque se recomienda solicitarla con 1 mes de
antelacion por razones organizativas.

Art. 9 R.D. 365/1995

de 10 marzo.
Reglamento de
Situaciones

Administrativas

Solicitud de reingreso al servicio activo: -En el plazo de 1 mes tras perder
la condicion de Servicios Especiales.

SERVICIOS BAJO OTRO
REGIMEN JURIDICO

Art. 65 Estatuto Marco
del personal
Estatutario de los
Servicios de Salud

Solicitud: -Sin plazo, aunque se recomienda solicitarla con 1 mes de
antelacion por razones organizativas.

PERMISO DE LACTANCIA

PERMISO DE HORA DE
LACTANCIA

Art. 48 f) Estauto
Basico Empleado
Publico

Solicitud: -Sin plazo, aunque se recomienda solicitarlo con 1 mes de
antelacion por razones organizativas.

PERMISO DE LACTANCIA
ACUMULADO EN
JORNADAS COMPLETAS

Art. 48 f) Estatuto
Béasico Empleado
Pdblico, Resolucion de
9-6-2008 de Direccién
General de RRHHy
Pacto de la Mesa
Sectorial de 10-12-
2015 sobre
vacaciones, permisos
y licencias del personal
Estatuario del
SERMAS

Solicitud: - Antelacion minima de 1 mes a la finalizacion de la baja
maternal.

REDUCCION DE JORNADA

REDUCCION DE
JORNADA POR HIJO Y
POR FAMILIAR
INCAPACITADO

Art. 48.1 h) Estauto
Béasico Empleado
Publico

Solicitud: -Sin plazo, aunque se recomienda solicitarlo con 15 dias de
antelacion por razones organizativas.

Solicitud de finalizacién de la reduccién: - Sin plazo, aunque se
recomienda solicitarlo con 15 dias de antelacion por razones
organizativas.
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BAJA LABORAL

BAJA LABORAL

Solicitud: - Antelacién minima de 15 dias.
VOLUNTARIA

Art. 26 Estatuto
BAJA LABORAL Marco del personal

POR JUBILACION Estatutario de los
Servicios de Salud

Solicitud: - Se recomienda una antelaciéon minima de 3-4 meses por razon
de tramites administrativos.

PROLONGACION EN EL SERVICIO ACTIVO

PROLONGACION EN B 0 A o v conomdi. tna amtelacién minima do 3
SERVICIO ACTIVO HASTA|Marco del personal —prorrog profong y '

. Estatutario de los meses.
LOS 70 ANOS

Servicios de Salud




